UITNODIGING

Organisaties in de bouw- en technische sector opereren in een omgeving die wordt
gekenmerkt door snelle veranderingen, krapte op de arbeidsmarkt en toenemende
complexiteit in wet- en regelgeving en organisatievraagstukken. Wil jij blijven scoren en jouw
bedrijf aantrekkelijk en toekomstbestendig maken? Durf dan anders te denken en te doen.
Niet alleen voor jezelf, maar ook voor je bedrijf én je team.

We nodigen je uit om deel te nemen aan onze 3 themabijeenkomsten voor werkgevers in de
maakindustrie, bouw en installatietechniek. Deze bijeenkomsten bieden je de kans om te leren
veranderen, te ontdekken hoe je succesvol kunt veranderen en wat je hiervoor kunt inzetten.
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12/03/2026 2 Kampus | Remo @ 08.00 - 11.30

West-Twente Rijssen

[ Toekomst gericht organiseren: herkennen van kansen en risico’s. ]
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16/0412026 @ P 14.30 - 18.00
.5 Den Ham
[ Hoe maak je menselijke organisaties? Verandering begint bij begrijpen. ]
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[ Wat kan de natuur ons leren over menselijk gedrag en organisatiecultuur? ]

Wil je meer weten over de bijeenkomsten en hoe jij je kan opgeven?
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*Maximaal 50 deelnemers

De bijeenkomsten worden mede georganiseerd en (financieel) ondersteud door:
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https://www.technieknederland.nl/agenda/260312-twents-drieluik-verandering-in-werkgeverschap/?_gl=1*gghtqe*_up*MQ..*_ga*Njc2MTY1NjguMTc3MDY1MDYzOQ..*_ga_HCH2XJB292*czE3NzA2NTA2MzkkbzEkZzAkdDE3NzA2NTA2MzkkajYwJGwwJGg5NjM4NzkyOTM.
https://www.technieknederland.nl/agenda/260312-twents-drieluik-verandering-in-werkgeverschap/?_gl=1*gghtqe*_up*MQ..*_ga*Njc2MTY1NjguMTc3MDY1MDYzOQ..*_ga_HCH2XJB292*czE3NzA2NTA2MzkkbzEkZzAkdDE3NzA2NTA2MzkkajYwJGwwJGg5NjM4NzkyOTM.

